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PROPOSITO.

La asignatura Introduccion a la Ingenieria esta dirigida a proporcionar al estudiante una
visibn general y actualizada de la profesion de ingenieria y sus especialidades desde dos
puntos de vista: como ciclo de formacion humana y como area de desempefio (profesion-
ocupacion).

Esta vision expandida debe proporcionar al estudiante la informacion y la oporiunidad
para analizar su situacién actual y posibilidades dentro de la carrera y especialidad
elegida. De este modo la asignatura es también un medio para clarificar las metas
vocacionales del estudiante. La sstructura del pensum de estudios gue entré en vigencia
en el segundo semestre de 1994, refuerza la importancia de una eleccidn vocacional
adecuada y la necesidad de una reorientacién vocacional a tiempo en los casos que se
requiera.

Para lograr sstos propositos, la docencia de |a asignatura y la actividades de! sstudiante,
estaran integradas en torno a dos tipos de experiencias de aprendizaje: 1) las que ge
relacionan con el marco conceptual, las necesidades sociales y las situaciones vitaies ¢
gctividades de los ingenieros de cada especialidad y que le van a proporcionar
informacién sobre qué debe saber, qué debe hacer y como debe ser el profesional de la
ingenieria; 2) las vinculadas con la experiencia personal inmediata del estudiante. s decir
sus vivencias, expectativas y los recursos con los que él cuenta para enfreniar las
demandas de la carrera elegida.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE,

Concluido el curso, el estudiante habra cbtenido informacidn con respecto a la profesion
de la ingenieria, sus especialidades, el campo de accion y las tareas propias del ingeniero
en cada especialidad. Del mismo modo debe haber identificado cual es su funcién
principal en la sociedad venezolana actual y las necesidades que el pais tiene de este tipo
de profesional a corto, mediano y largo plazo.

Se espera gue al término del curso, el estudiante haya explorado suficientemsanie su nivel
de intereses y analizado sus posibilidades de éxito en |la carrera elegida. Asimismo debe
haber identificade sus necesidades de progreso personal en lo que se refiere a la
dimension afectiva (logro y ética).

CONTENIDO.

Los contenidos de la asignatura seran fundamentalmente de tres tipos:

1. Los gue colocan al estudiante en contacto con el quehacer del ingenierc, los procesos
y métodos de trabajo en ingenieria, area de conocimiento y probiemas especificos gue
resuelven los ingenieros de cada especialidad.
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2. Los relacionados con las formas de participacion social del ingeniero, y que definen sus
areas de acfividad y las condiciones en que se desempefia profesionalmente.

3. Los relacionados con la formacion académica del ingeniero:
a) Perfil real y perfil deseable;
b) Metas académicas;
¢) Actitudes;
d) Alternativas para el desarrollo de carrera;

TEMARIO.

1. POTENCIACION PERSONAL
1.1 Construccion psicoldgica de los participantes desde el punto de vista motivacional.
1.2 Internalidad y Metas.
1.3 Instrumentacién de resultados de los puntos 1.1y 1.2.

2. REORIENTACION VOCACIONAL
2.1 Exploracion de intereses y habilidades.
2.2 Toma de decisiones vocacionales.

3. INFORMACION OCUPACIONAL
3.1 La profesion de ingeniero: funciones y actividades de los ingenieres.
3.2 Formacion de ingenieros en Venezuela.
3.3 Ejercicio de la ingenieria en Venezuela.
3.4 Problemas de incumbencia de los ingenieros.

4. DIMENSION ETICA DE LA PROFESION DE INGENIERO
4.1 ldentificacion de la dimension ética de ejercicio profesional.
4.2 Exploracion de los valores personales y de su influencia en toma de decisiones
profesionales.

REQUISITOS:  Ninguno.

HORAS DE CONTACTO: La asignatura se dictard en una sesion semanal de tres (3)
horas tedrico-practicas.

PROGRAMACION CRONOLOGICA.

Semanas 1, 2 y 3. Taller de Potenciacion Personal (duracion nueve horas).
Semanas 4, 5y 6: Taller de Reorientacidon Vocacional (duracién nueve horas).
Semanas 7 a 11a.: Informacion Ocupacional.

Semanas 12, 13y 14 Taller de Desarrollo Moral (duracién nueve horas).
Semana 15: Evaluacion Final y cierre.
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ESTRATEGIA DOCENTE.

El Taller de Potenciacion Personal se mueve en la dimension afectiva en dos fases, lo que
soy y lo que quiero ser. Se utilizan como estrategias fundamentales la dinamica de grupo
centrada en la construccion psicoldgica y el compromiso individual con las metas de logro
personal.

El Taller de Reorientacion Vocacional se mueve en la dimension conceptual-instrumental
(lo que sé de la profesion de ingenieria y de mi mismo como estudiante de ingenieria) a
una dimension de reflexion y compromiso personal (lo que quiero hacer y lo que puedo
hacer).

Las actividades de informacion ccupacional se estructuran con base a los grupos de
especialidades de la ingenieria: Quimica, Petréleo, Geologia, Geofisica, Minas vy
Metalurgia; Eléctrica, Mecanica, Civil, Geodesia e Hidrometecrologia. Estas actividades
incluyen conferencias dictadas por los profesionales de las Escuelas y los especialisias
que ellas recomienden; trabajo de equipo v busqueda de informacién por parte de los
estudiante. Esta actividad sera evaluada con base a un trabajo de equipc para una
especialidad o grupo de especialidades seleccionadas por éste, y estructurando en torne
a los cuatro temas indicados en el area de contenido 3.

El Taller de Desarrolio Moral se mueve en una dimensién conceptual (lo que sé) a (lo que
percibo de mi mismo al tomar una decisién moral) y de compromiso (lo que gquiero
cambiar). Se utilizan en el Taller la exploracién del pensamiento y las decisiones morales,
utilizando “dilemas morales”, discusién en grupo y conclusiones con respecto a lo que
seria la mejor decision moral.

EVALUACION.

Participacion: 30%
Talleres PP: 15%
RV: 20%
DM: 15%
Trabajo en Equipo: 20%

RECURSOS DOCENTES.

Facilitadores en el area de Motivacién al Logro, Desarrcllo Moral: Departamente de
Educacién para Ingenieria.

Facilitaderes en el drea de Reorientacién Vocacional:
Facultad de Ingenieria.

Conferencias y Asesores de Contenido: Escuelas Profesionales.

Servicio de Orientacion de la
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Asesores Metodologicos para orientacion del trabaje en equipo: Departamento de
Ensefianzas Generales.

Coordinacion Docente: Departamento de Educacion para Ingenieria.

BIBLIOGRAFIA.

Los programas detallados de cada una de las areas de contenido, especificaran el
material de apoyo que el estudiante debe manejar durante el curso.
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